Kyrkopolitiskt program 2018-2021

Stora delar av den svenska valfarden har sina rotter i den kyrkliga
verksamheten. Skolan, sjukvarden och den sociala verksamheten
startades 1 hog utstrickning av kyrkan. Successivt har sedan dessa
verksamheter blivit en del av den skattefinansierade valfirden. Frin att
ha varit formellt ansvarig for stora delar av det som kommit att bli
vilfirdsverksamheter, foérindrades kyrkan till att bli en padrivande kraft
for att kristna varderingar ska paverka samhallet och dess institutioner.
Fran tid till annan har Svenska kyrkan spelat en mycket aktiv roll i att
térandra delar av den f6rda samhallspolitiken. Exempel pa detta ar rollen
som padrivare i fragor om internationellt bistaind. Samtidigt har kyrkan
funnits pa plats dar manniskor far illa och andra delar av samhallet
limnat dem utanfor.

Parallellt med férindringen i den verksamhet som kyrkan ansvarade
tor skedde en annan stor f6randring, en omvandling fran statlig
6verhetskyrka till demokratisk folkkyrka, med fast férankring i
folkdjupet. Styrningen av Svenska kyrkan dr nu ett gemensamt ansvar for
de fortroendevalda och de anstillda.

Den 6ppna folkkyrkan har kommit att bli en viktig del av den
svenska modellen, dar solidariteten och 6ppenheten mot omvirlden ar
en sjilvklarhet. For oss ar det angeldget att kyrkan ocksa i framtiden ska
finnas for alla sina medlemmar, inte bara dem som ofta deltar i
gudstjanstlivet, utan alla som bor inom férsamlingen. En 6ppen
folkkyrka ser sig sjilv, grannen, virlden och vill vara en del av bade
samtiden och framtiden.

Mot det synsittet star en annan inriktning, dar kyrkan istéllet ska
sluta sig fran omvirlden och rikta sitt fokus indt. Det finns de som vill
vrida klockan tillbaka, diar méinniskors lika virde och ritt ifragasitts, och
dir ritten for varje individ att finnas helt och fullt sitts i fraga; En kyrka
dir homosexuellas rattigheter inte respekteras, dir kvinnors och mans
lika virde ifrdgasitts och dir de manga medlemmarnas roster inte blir
horda.

Vi socialdemokrater vill bygga vidare pa den framgangsvig den
6ppna folkkyrkan dr. For oss har den Svenska kyrkan en viktig roll att
spela 1 det nya folkhem som socialdemokratin vill bygga f6r framtiden.
Vi Socialdemokrater vill att Svenska kyrkan skall vara en modern
folkkyrka, som utstralar framtidstro och dr 6ppen mot virlden.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebir det att vi arbetar {61
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En 6ppen och valkomnande folkkyrka

En 6ppen folkkyrka ska ha plats for alla, oavsett var man befinner sig pa
trons vig. Det ska vara enkelt att fa kontakt med Svenska kyrkan, och
kyrkan ska finnas nara till hands. Svenska kyrkan ska erbjuda ett rikt och
varierat gudstjanstliv.

Sarskilt angeldget ar att stirka och utveckla det omfattande
trivilligarbetet, liksom att varna det engagemang for kyrkan som finns
bland de fortroendevalda pa alla nivaer 1 kyrkan.

En 6ppen folkkyrka stimulerar och virnar ocksa det mellankyrkliga —
ekumeniska arbetet dir teologiskt utbyte ger niring at Svenska kyrkans
egen utveckling.

Vir folkkyrka dr ocksa en central kulturbirare, inte minst nar det giller
musik, till exempel i gudstjanstlivet. Den rika musikverksamheten ska
utvecklas i takt med kyrkan, och de manga korerna har en viktig roll i
kyrkans liv.

L] Alla ska vara vilkomna till kyrkan

Svenska kyrkan ska vara en 6ppen och vilkomnande folkkyrka. Verksamheten ska
alltid organiseras och genomféras pa sitt och metoder som Sppnar dérrar och inte
stinger ute.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebar det att vi arbetar for att:

* Al verksambet ska ha ett inkluderande perspekti.
Vivill att Svenska kyrkan ska vara 6ppen, bade f6r den som ir troende,
tvivlande och fér den som ar mer s6kande. Hir ska alla kinna sig vilkomna
och viardefulla.

* Al barnverksambet ska vara aygiftsfri.
En 6ppen och vilkomnande folkkyrka stinger ingen ute med avgifter.
Sarskilt viktigt 4r det att Svenska kyrkans verksamhet f6r barn och unga
erbjuds alla utan krav pa att betala.

*  Inga avgifter ska vara kopplade till konfirmation
Tonarens s6kande ska inte hindras av pakostade
konfirmationsundervisningar. Svenska kyrkans konfirmationsundervisning
ska alltid och 6verallt vara avgiftsfri.
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L] Kyrkan — sjilvklar och enkel att na nir den behovs

For manga ar Svenska kyrkan den man soker sig till vid sérskilt viktiga tidpunkter 1
livet. Det kan handla om dop, konfirmation, vigslar och begravningar, men ocksa nar
livet staller sarskilt stora krav. Likasa dr Svenska kyrkan en plats f6r manga
minniskor att vixa och utvecklas, savil genom ett rikt och varierat gudstjinstliv som
1 annan kyrklig verksamhet.

For socialdemokraterna 1 Svenska kyrkan innebidr det att vi arbetar f6r att:

*  Gdra det ldttillgiingligt med dop, konfirmation, vigslar, begravningar.
Kyrkan ska vara littillganglig och erbjuda stimningsfulla gudstjanster, oavsett
medlemmarnas ekonomiska férutsittningar.

*  Forsamlingshemmen som anvinds ska tas tillvara for det lokala civilsambaillet.
Svenska kyrkans lokaler, inte minst férsamlingshemmen, édr en viktig resurs
for hela lokalsamhillet. Behovet av lokaler maste systematiskt gas igenom,
och de som ska anvindas ska ocksa erbjudas till 6vrigt foreningsliv.
Dirigenom far kyrkan mojlighet att presentera sig och samtidigt bidra till
sambhillet.

» At kyrkan ska vara relevant bade i tradition och fornyelse.
Kyrkan birs upp och fram av en lang tradition, som ska vérdas. Traditioner
maste forenas med fornyelse, for att bevaras och vara relevanta.

[l Stirkt kulturarbete

Svenska kyrkan dr en central kulturbirare. Genom historien har det skapats manga
stora musikaliska verk som bidrar till en levande kyrka. Manga musiker har fatt sitt
intresse vickt och sin forsta musikaliska bildning i kyrkan. Korsangen betyder
mycket for forsamlingslivet. Det dr ett viktigt sitt att sprida evangeliet. Pa senare tid
har dven andra konstnirliga uttrycksformer, sisom teater och dans funnit sin plats i
kyrkan. Dessa nya konstarter bor ges mojligheter att utvecklas och verka inom
kyrkorummet.

Ocksa det viktiga kulturarv som kyrkobyggnader och kyrkogardar utgoér maste vardas
och vara 6ppna f6r minniskor.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebar det att vi arbetar for att:

*  Stimulera den ideella musikverksambeten.
Svenska kyrkans ideella musikverksamhet dr omfattande och viktig, och all
ideell verksamhet ska stimuleras. Méjligheten att vara med i korverksamhet
och annan musikverksamhet ska erbjudas brett och inkluderande.

*  Kyrkan ska vilkomna externa kulturarrangorer.
Svenska kyrkans lokaler och kyrkorum ir ofta ett utmirkt stille f6r konserter
och andra kulturarrangemang. Vi vill ha en kyrka som ar 6ppen och
vilkomnande, ocksad f6r andra kulturarrangérer.

*  Kyrkor och kyrkogirdar ska vardas och vara dppna.
De svenska kyrkogardarna och begravningsplatserna besoks av i stort sett alla
svenskar. De dr en del av kulturarvet, och ska virdas och hallas 6ppna och
vilkomnande till andakt, kontakt och sorgearbete.
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En kyrka som star upp for alla manniskors lika varde och ratt
Att sta upp f6r manniskovirdet och ta ansvar f6r skapelsen ar
grundliggande for Svenska kyrkan. Det innebar att kyrkan ska bejaka alla
former av mellanminsklig samvaro som ar ett 6msesidigt uttryck for
karlek. Likasa ska kyrkan sta upp for allas ritt till sin etniska,
konsmaissiga och religiosa identitet. Varje manniska ska ha ratten att
definiera sig sjdlv, 1 samspel med andra. I en tid dar populismen och
extremismen Okar i vart samhaille, och manga stiller grupp mot grupp, ar
det viktigt att vi har en kyrka som inte staller manniskor mot varandra.
Svenska kyrkan ska med respekt sta upp for religionsdialogen och
toleransen. Staindigt maste kampen mot islamofobi och antisemitism tas.
I den kampen ska Svenska kyrkan vara en god férebild.

L] Stérkt socialt arbete

Ett starkt socialt engagemang ir en av Svenska kyrkans tydligaste kinnetecken. Att
finnas till f6r och std upp for sin ndsta avspeglas tydligast inom diakonin, kyrkans
sociala arbete. I en tid da klyftorna i samhillet har okat stiller det storre krav pa
kyrkan.

Den sociala verksamheten till stod for utsatta ska ofortrottligt fortsitta och utvecklas,
for att alltid vara i takt med tiden. Den senaste tidens stora migration, da vi fatt halsa
manga nyanlinda vilkomna till Sverige, stiller ocksa krav pa en stirkt verksamhet till
stod for savil dem som viantar pa sitt asylbeslut som de som fatt sitt besked om asyl.
Svenska kyrkan ska aldrig tveka, utan tvirtom alltid std upp f6r minniskovirdet.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebar det att vi arbetar for att:

*  Utveckla arbetet till stid for nyanlinda och vara en tydlig rist for medmdnsklighet.
Svenska kyrkan ska bade i ord och handling tydligt sta upp for asylritten
och minniskovirdet.

*  Medmainniskor ges stod utifran deras bebov.
Svenska kyrkan ska finnas dir minniskor har behov av stéd, och inte vija

for det svira.

*  Utveckla kyrkans roll i vélfirden.
Den svenska modellen bygger pa solidaritet och ett starkt
folkrorelseengagemang. Dir vilfirden inte racker till ska Svenska kyrkan, 1
enlighet med evangeliet, 1 handling ocksa bidra till upprittelse och rittvisa.

[] Sdg ifran niar mianniskovirdet krinks

Varje minniskas virde dr okriankbart och heligt. Svenska kyrkan ska tydligt och klart
sta upp for varje minniskas ritt och virde.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebar det att vi arbetar for att:
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* Sta upp for HBTQ-personers ritt och motarbeta alla former av kvinnopréstmotstand.
Trygghet f6r HBTQ-personer och deras sjalvklara ritt till fullt och komplett
deltagande i all kyrklig verksamhet ar viktigt. Arbetet med detta maste
starkas. Inte minst maste rétten att ingd samkonade aktenskap stirkas
genom att aktivt motverka alla de diskriminerande strukturer som kvarstar i
saval kyrka som samhille. Allt motstaind mot kvinnor som ar prister ar
oacceptabelt och maste upphora.

= Sta upp mot rasism och religionsfortryck.
Varje gang en minniska, eller en grupp av manniskor, fortrycks eller kranks
med hinvisning till etnicitet eller religion, ska Svenska kyrkan sdga ifrin.
Religionsdialogen som Svenska kyrkan bedriver ar aktiv och ska
vidareutvecklas. I kyrkans egen verksamhet ska alla oavsett bakgrund kinna
sig valkomna och inkluderade.

*  Det internationella engagemanget ska vara fortsatt starkt.
Svenska kyrkan dr en del av den virldsvida kyrkan. Vi vill bidra till ett
fortsatt starkt engagemang i internationell bistindsverksamhet, liksom ett
aktivt deltagande 1 internationella hjilporganisationer.

[l Virda skapelsen

Vir uppgift dr att limna 6ver en jord med rent vatten och ren luft till kommande
generationer. Svenska kyrkan ska vara ett foredome i arbetet med energieffektiva och
klimatsmarta 16sningar, samtidigt som det maste ske med varsamhet for att bevara
kulturarvet.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebdr det att vi arbetar for att:

* Andelen miljomdrkt el som anvinds av Svenska kyrkan ska oka varje ar.
Anvindningen av férnybar och miljomarkt energi har stor betydelse for var
klimatpaverkan. Utsldppen av koldioxid och andra milj6belastningar minskar
radikalt med 6kad anvindning av férnybar och miljomarkt el.

*  Kyrkor och andra kulturhistoriskt viktiga bygenader ska renoveras pa ett sitt som bade
slar vakt om kulturvarden och minimerar miljobelastningen.
Energieffektiva 16sningar far inte stillas mot behovet av att kulturarvet
virnas.. Svenska kyrkan ska utveckla metoder for att stodja savil
kulturviarden som miljon nir kyrkor och andra fastigheter renoveras.

* Fairtrade-varor ska vara en sjilvklarbet i hela Svenska kyrkan.
Fairtrade-mirkningen tillférsdkrar att varan tillverkats med hinsyn savil till
minniskovirdet som med hogt stillda miljokrav. Svenska kyrkans
engagemang i Fairtrade-Sverige ska fortsitta och férdjupas.



<k 6(7)
S

En kyrka som vill vara Sveriges basta arbetsgivare

Mer dn 20 000 personer ar anstallda inom Svenska kyrkan. Darmed ar
Svenska kyrkan en stor arbetsgivare, vilket stiller krav pa en utvecklad
arbetsgivarpolitik. Anstillda har ritt till en god arbetsmiljo, mojligheter
till utveckling och kompetenstorstirkning. Unga ska uppleva Svenska
kyrkan som en bra och intressant arbetsgivare. Dessutom upphandlar
kyrkan tjanster frin andra arbetsgivare for stora summor. Ocksa for dem
som arbetar hos dessa leverantorer ska kyrkan stilla krav pa bra
arbetsvillkor.

Ll Stirk minniskan

Svenska kyrkan ska bli bittre som arbetsgivare. Vi ska inte ldsa i tidningarna om hur
personal far illa, utan om hur kyrkan gar i titen som en god och tydlig arbetsgivare.
For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebar det att vi arbetar for att:

* Skapa ett gott arbetsklimat och stirka det forebyggande arbetsmiljoarbetet.
Svenska kyrkans anstillda drabbas i alldeles for hog utstrickning av
utbrandhet. Det férebyggande arbetsmiljéarbetet maste stirkas for att
motverka detta.

* Alla anstillda ska ha rétt till kompetensutveckling for att stirka bade mdanniskan och
kyrkan.
Varje medarbetare 1 Svenska kyrkan ska ha mojligheter att vixa och utvecklas,
darfor ska kompetensutveckling alltid vara en levande och sjilvklar del for
alla yrkeskategorier.

* Utveckla ett jimstdillt ledarskap.
Behovet av att utveckla ett ledarskap dir min och kvinnor ges likvirdiga
forutsittningar dr fortfarande stort, trots manga ars debatt och arbete.
Sirskilda insatser beh&vs fortfarande.

(] Ungdomar och framtidens kyrka

Svenska kyrkan ska vara relevant f6r den unga generationen. Det handlar om att
vilkomna unga in 1 den kristna gemenskapen, men ocksa att mojliggora for fler unga
att bli fortroendevalda. Svenska kyrkan ska ocksa i 6kad utstrickning erbjuda unga
mojligheten till ett forsta steg in pa arbetsmarknaden. Ett sjalvklart inslag i det ska
vara att erbjuda sommarjobb.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebar det att vi arbetar for att:

*  Ge fler unga mijligheter till sommarjobb och praktikplatser.
Kyrkogardsférvaltningen stéller krav pa betydande insatser under
sommaren. Svenska kyrkan ska erbjuda sommarjobb till skolungdomar.
Dirmed tar kyrkan ett viktigt ansvar f6r sammanhéllningen i samhillet.
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Satsa pa aktiviteter for unga i Ryrkan, exempelvis ledarutbildning.

Dagens unga ir framtida medarbetare i Svenska kyrkan. Insatser for att
starka ungas ledarskap ar ett strategiskt satt att bade starka verksamheten
idag och att pa ling sikt fa en tryggad personalforsorjning med hog
kompetens och stort intresse.

Fler unga ska bli fortroendevalda i Svenska kyrkan.

Svenska kyrkan behover av flera skil en 6kad andel fortroendevalda som ar
unga. Unga har andra perspektiv och erfarenheter dn ildre generationer.
Inte minst galler ungas erfarenhet av dagens arbetsmarknad, vilken beh6vs
tor att Svenska kyrkan ska utvecklas till Sveriges basta arbetsgivare.

[l Handla etiskt och med socialt ansvar

De varor och tjanster som Svenska kyrkan képer in ska produceras med goda sociala

villkor, med hinsyn till klimat och miljé samt sa nira som mdijligt. Kyrkan har

mojligheter att med gemensamma riktlinjer och upphandlingar bade kunna fa

prisvirda inkép och mojlighet att stilla krav pa det som képs. Ett gemensamt

agerande och tydligt formulerade riktlinjer ger stod till hela kyrkan.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebdr det att vi arbetar for att:

Kollektivavtal och sociala krav ska vara sjilvklara i kyrkans upphandlingar.

Det Svenska kyrkan képer ska produceras med bra arbetsvillkor. Ett tydligt
satt att forsakra sig om det 4r att den som levererar varan eller tjansten har
kollektivavtal. Vid inkop dir krav pa kollektivavtal inte 4r tillimpliga ska det
stillas krav pa goda sociala villkor vid produktionen.

Upphandlingsriktlinjer som dr enkla och tydliga utarbetas.

Upphandlingsregler for Svenska kyrkan ska formuleras pa ett sidant satt att
de underlittar ocksa for foérsamlingarna att pa ett enkelt och effektivt sitt ta
sociala hdnsyn.

Svenska kyrkan ska stidja det lokala och ndira.

Nirproducerat och klimatsmart ska vara en av utgangspunkterna for
kyrkans ink6p. Dirfor maste upphandlingsregler ge stod for sadana. Likasa
ska sjilvklart ett regelverk stalla krav pa hoga miljbambitioner och
klimatsmarta inkop.



